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О предотвращении конфликта интересов на муниципальной службе

В целях предотвращения конфликта интересов на муниципальной службе, в соответствии со статьей 11 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьей 12, 14, 14.1 Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»
1. Членам аттестационной комиссии Администрации поселка, конкурсной комиссии по формированию кадрового резерва на муниципальной службе в Администрации поселка, конкурсной комиссии на замещение вакантных должностей муниципальной службы в Администрации поселка, комиссии при Главе поселка по формированию и подготовке резерва управленческих кадров муниципального образования поселок Ханымей, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в муниципальном образовании поселок Ханымей, комиссии по исчислению трудового стажа:

- заявлять отвод (самоотвод), в целях недопущения причинения вреда законным интересам муниципальных служащих;

- заявлять отвод (самоотвод), в случае если член соответствующей комиссии подлежит аттестации, сдаче экзамена, либо принимает участие в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы и других конкурсах;

- заявлять отвод (самоотвод) при проведении аттестации, сдаче экзамена и других конкурсах, муниципальными служащими, состоящими в родственных связях с членами указанных комиссий.

2. Главному специалисту по кадрам и работе с Собранием депутатов Администрации поселка Е.П.Мышковской:
- при формировании составов комиссий исключать возможность возникновения конфликта интересов, которые могли бы повлиять на принимаемые комиссиями решения;
- при возникновении у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.

- при проведении мероприятий по аттестации муниципальных служащих, сдаче экзаменов, уведомлять членов комиссий о принятии ими мер по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов.

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
ГЛАВА ПОСЕЛКА
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